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Otazka: Socialni pojisténi
Predmeét: Ekonomie

Pridal(a): Dudis

Zakon o vSeobecném socidlnim pojisténi upravuje tri druhy pojisténi:

e Dlichodové
» Nemocenské
* Prispévek na statni politiku zaméstnanosti

PLATCI POJISTENI

e Zameéstnanci
» pod pojmem ZC se chape, ZC v pracovnim pomeéru a nebo osoby ¢inné na zakladé
Dohody o pracovni Cinnosti (Dohoda o provedeni prace)...
« Clenové druzstva, soudci, poslanci, senatofi, ¢lenové zastupitelstev, Clenové viady,
péstouni, vézni, kteri byli béhem vykonu trestu zarazeni k vykonu prace
« ZC jsou poplatniky pouze pojisténi na dlchodové pojisténi

e Zameéstnavatelé
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 ZL jsou libovolné PO ¢i FO, které zaméstnavaiji alespon jednoho ZC
« ZL jsou poplatniky pojisténi diichodového, nemocenského a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti

*« OSVC
« OSVC jsou povinni platit dichodové pojisténi a pfispévek na statni politiku
zaméstnanosti, nemocenské pojisténi je dobrovolné

 Osoby dobrovolné Gc¢astné dlchodového pojisténi
e jsou povinny platit pojisténi ne dlchodové pojisténi

POJISTNE
- pojistné se stanovuje procentni sazbou z vymérovaciho zdkladu za rozhodné obdobi

e VZ pro ZC - je hrubd mzda

e VZ pro ZL - je to Uhrn prijm0 -> vymérovacich zakladd jejich ZC, rozliSujeme zde pojem
organizace (zaméstnava 25 a vice ZC a mala organizace zaméstnava do 25 ZC)

* VZ pro OSVC - je ¢astka, kterou si uréi, ne véak méné nez 50% z ptijm@ z podnikani a jeji
SVC po odecteni vydaji nutnych na jeho dosazeni zajisténi a udrzeni. Byla-li OSVC
v kalendafnim roce také vedlejsi SVC, stanovuje se danovy zéklad jako pomérna ¢ast DZ,
tak Ze se celd ¢astka vydéli po¢tem kalendarnich mésicl, ve kterych toto provadéla.

« VZ pro osoby dobrovolné G¢astné na dlchodovém pojisténi je ¢astka, kterou si urci, ne
vsak méné nez Y4 primérné mzdy platné v kalendarnim roce

- rozhodné obdobi kromé OSVC je pro véechny kalendafni mésic, pro OSVC kalendarni
rok

SAZBY POJISTNEHO
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- pojistné si musi poplatnici vypocitat sami a zaokrouhluje se na celé koruny nahoru

U zaméstnavatele

- 26% z VZ (z toho 21,5% ddchodové pojisténi; 3,3% nemocenské pojisténi; 1,2% na
statni politiku zaméstnanosti)

U zaméstnance

- 6,5% na dlchodové pojisténi

U 0svC

- 29,2% (z toho 28% na dlchodové pojisténi; 1,2 % na prispévek na statni politiku
zameéstnanosti)

- Si mUZe dobrovolné platit nemocenské pojisténi 2,14%

U osob dobrovolné U¢astnych na didchodovém pojisténi

- 28% na dlchodové pojisténi

DUCHODOVE POJISTENI
- Zakon ¢.155/95 Sb.

- Tento zakon upravuje DP pro pfipad stafi, invalidity pfipadné amrti zZivitele.
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- ZL musi vést pro kazdého pojisténce evidencni list DP.

- Kazdy pracujici véetné pracujiciho dlchodce jej ma veden ve trojim vyhotoveni, pokud
ZC u ZL vykonava vice vydélecnych Cinnosti, které se prekryvaji, vede ZL pro kazdou z nich
samostatny ELDP (eviden¢ni list diichodového pojisténi).

- Organizace jej vyhotovuje ve trojim vyhotoveni jeden se posila na OSSZ (okresni sprava

socialniho zabezpeceni), dva si ponechava ZL s tim, Ze kazdorocné jej pojiSténec musi
podepisovat.

Typy dlichodu

« Starobni
« podminkou pro priznani starobniho dlchodu, je doziti vékové hranice a spInéna
lhdta doby pojisténi
« vySe starobniho ddchodu se sklada ze zakladni vyméry a z procentni vyméry;
zakladni vyméra je 2 170,- K¢ + procentni vyméra se vypocitava podle hrubych
prijmu z EVDP-blizsi vypocet viz. www.mpsv.cz

« Vdovsky, vdovecky

« vdova ma narok na ddchod po zesnulém manzelovy, pokud byl pozZivatelem
starobylého dlichodu nebo splnil ke dni smrti podminku potrebné doby pojisténé
nebo zemrel v dlsledku pracovni Urazu, totéZ plati pro vdovce

« vdovsky dichod nélezi vdové po dobu 1 roku od smrti manzela, déle pak pokud
pecuje o nezaopatiené dité nebo pecuje o rodite své nebo svého manzela, kteri
invalidni ve Ill. stupni

« vdovsky dichod je vratny (obnovitelny), ndrok zanika uzavienim manzelstvi
s jinym manzelem

e Invalidni
« podminky: pojisténec ma pravo na invalidni dichod, jestlize nedosahl véku (65 let)
a stal se:
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« invalidnim a ziskal potfebnou dobu pojisténi, pokud neziskal ke dni vzniku
invalidity podminky narokd na starobni dlichod
e jestlize se stal invalidnim v dUsledku pracovniho Grazu
« pojisténec je invalidni, jestlize jeho pracovni schopnost z dvodu dlouhodobého
nepfiznivého zdravotniho stavu poklesla o nejméné 35% - 49% (l.), nebo poklesla
0 nejméné 50% - 69% (Il.), nebo poklesla nejméné o 70% (lIl.), podle toho se
rozliSuje invalidni I., 1. a lll. stupné
 pracovni schopnosti se rozumi schopnost pojisténce vykonavat vydélecnou
¢innost odpovidajici jeho schopnostem, tuto pracovni schopnost posuzuji tzv.
odborné Iékarské posudkové komise (OLPK)
« vySe invalidniho dlchodu se sklada z vseobecného VZ a procentni vymérou podle
toho jedna-li se o invalidni dichod 1., Il. nebo Ill. stupné

o Sirotci
e narok na sirot¢i dichod ma nezaopatrené dité, zemrel-li rodi¢ nebo osoba, ktera
prevzala dité do péce nahrazujici péci rodicl
* pobird se do doby své zaopatrenosti
« zanika osvojenim
* je vratné

NEMOCENSKE POJISTENI

- Tento zakon upravuje nemocenské pojisténi pro pripad docasné pracovni neschopnosti,
nafizeni karantény, téhotenstvi a materstvi a oSetfovani ¢lena domacnosti nebo péce o négj.

- Uc¢ast na NP se vztahuje na ZC a OSVC.
- ZC jsou povinné Gc&astni na NP, OSVC dobrovolné.
- Povinna Ucast na NP u ZC vznika pokud:
« vykonava praci na Gzemi CR v pracovnim vztahu, ktery tuto G¢ast doklada

« rozsah zaméstnani trva minimainé 15 dn(
« odména tzv. rozhodny pfijem je minimalné 2 000 K¢
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- Ucast je povinnd osoby, které byli jmenovany do funkce vedouciho spravniho Gfadu
(starosta, hejtman, primator).

- Vztahuje se rovnéz na zahrani¢ni zaméstnance,

Davky NP
» Nemocenska davka

- Nemocenské se vyplaci vzdy aZz od 22. kalendarniho dne trvani docasné pracovni
neschopnosti a to za kalendarni dny.

- Po dobu prvni 22. dni kalendarnich poskytuje ZL tzv. ,,ndhradu mzdy"“, pficemz tato
nalezi ZC pouze za pracovni dny a navic, vzdy az od 4. dne, ponévadz prvni 3 dny do¢asné
pracovni neschopnosti jsou tzv. ,,karencni doba” = se ale nepocita u pracovni neschopnosti,
kterd vznikla v ddsledku pracovniho Urazu, a nebo jako narizena karanténa

- Vyse nemocenské ¢ini 60% DVZ od 23. do 30. dne trvani do¢asné pracovni neschopnosti.
Od 31. do 60. dne trvani pracovni neschopnosti 66% DVZ. Od 61. dne trvani pracovni
neschopnosti 72% DVZ.

- Vypocet ndhrady mzdy za prvnich 22. dn(

- Vypocitava se prlimérny vydélek z predchazejiciho odpracovaného Ctvrtleti a slouzi

k tomu préimérna hodinovy vydélek (hruby vydélek se vydéli po¢tem odpracovanych hodin tj.
véetné prescasll), avsak ZL nevychazi v ndhradé mzdy z celkové ¢astky, pouziva se totiz
redukce mzdy a to tak, Ze 1. redukéni hranice Cinni 123,795, 2. reduk¢ni hranice ¢inni 41,16, 3.
reduk¢ni hranice ¢inni 61,845 a dale se nepfihlizi.

 OSetiovné (,paragraf*)
- Osetrovné nalezi zaméstnanci, ktery musi pecovat o nemocného ¢lena domacnosti, ktery

s nim Zije ve spole¢né domacnosti, a nebo jestlize musi pecovat o dité mladsi 10 let, které
onemocnélo, a nebo predskolni zafizeni, které toto dité navstévuje byla nafizena karanténa.
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- Uplatnit tuto ddvku mize pouze jeden z rodi¢l a narok na ni je 9 dni.

- U samozivitelky, kterd pecuje o min.2 déti ¢inni toto oSetfovné 14 dnd.

« Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi

- NaleZi pouze Zené, ktera pecuje o dité mladsi 2 let popripadé je téhotna a vykon
dosavadni prace by mohl ohrozit ji nebo jeji plod a z toho divodu byla prevedena na vykon jiné
prace, kde dokazuje nizsiho prijmu, zaméstnavatel ji v tomto pfipadé musi vyrovnat usly prijem
do vysSe redukovaného DVZ.

» Penézita pomoc v materstvi (,, materska*)

- U této davky plati zadkladni podminka, a to ze v poslednich 2 letech pred vznikem naroku
musi trvat pojisténkyni G¢ast na pojisténi alespon 270 dn(.

- Penézitd pomoc v materstvi se vyplaci po dobu 28 tydnl (jedna-li se o vice ¢etny porod
37 tydnd) a plati, Ze se mlze zacit vyplacet teprve 6 tydn( pred terminem planovaného
porodu.

- Tato davka mUze byt vyplacena i otci ditéte, ktery na zakladé pisemné smlouvy

s matkou musi dolozit, Ze prebird dité do své péce, totéz v pripadé, Ze z dlvodu smrti matky
prebira dité do své péce, davka mu vSak nalezi pouze po dobu max. 22 tydnd, rovnéz plati
moznost stfidavé péce, vyse Cinni 70% DVZ, které se zde neredukuje a to za kazdy kalendarni
den.

PRISPEVEK NA STATNi POLITIKU ZAMESTNANOSTI

- Tento prispévek slouzi k financovani rekvalifikacnich kurzd a dalSich projektu Gradd
prace.
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